
 

平成３０年４月２日（月）「定期人事異動の発令」、「消防長点検」及び「表彰の伝達」が

実施されました。平成３０年４月１日付けの人事異動は、新規採用職員４名を含む７４名

の人事異動がありました。これを契機に心を新たに引き締めて、職員一同服務の遵守と業

務の遂行に邁進してまいります。 

消防訓練礼式における点検の目的は、「隊員の職務遂行に必要な諸般の状況を検査し、そ

の不備の点は、これを整備又は反復訓練の上是正し、もって消防活動に際し、有効適切な措

置をとらせることにある。」と定義されています。この定義に基づいて実施される「消防長

点検」では、南出消防長による職員の姿勢、服装及び消防手帳についての検査がなされまし

た。 

また、表彰の伝達にあっては、下記のとおりです。 

 

４月から新たに４名の職員が採用されましたが、４名の者は約６ヶ月間、和歌山県消防

学校において初任教育を受けます。消防業務の基本をしっかり習得し、元気な姿で所属に

戻ってくることを楽しみにしています。 

 

（平成３０年４月１日付け新規採用職員 ４名） 

表彰の種類 人数 

日本消防協会会長表彰功績章 ２名 

和歌山県知事表彰功労章 ３名 

和歌山県消防協会総裁表彰功績章 ４名 

和歌山県消防協会総裁表彰勤続章（４０年） ６名 

和歌山県消防協会総裁表彰勤続章（２０年） ９名 

那賀消防組合職員表彰規程による表彰 １２名 


